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n¡uxlóx Eeurpo MECrp / cooRDrNAcróx Mscrp
En la ciudad de Asunción, en fecha 7 dejunio de 2022, siendo las 13 horas, se reúnen los miembros
del Equipo MECIP, conforme dispuesto por Resolución ANTSV N" 344 lZOZZ'por la cual se
aprueba lo conformación del Equipo MECIP y se establecen las funciones que deberá cumplir en
relación a la implementación y mejora contínua de lns Normas de Requisitos Mínimos - MECIp, de
la ANTSV, de fecha 0l dejunio de 2022, y la Encargada del MECIp, en la sala de reuniones de la
sede institucional. a fin de tratar el siguiente Orden del Día:

l. Informe de Ia Coordinación MECIP Alcance de Resolución ANTV N" 344/2022.
2. Socialización de Funciones del Equipo MECIP.
3. Actividad de Socialización, Acrualización y Capacitación sobre Normas de Requisitos

Mínimos para Sistemas de Cont¡ol Intemo, dirigido a los miembros del Equipo MECIp.

Temas tralados:

a) La Coordinación MECIP socializa a los presentes la Resolución ANTSV N. 344 12022 "por
lq cual se aprueba la conformación del Equipo MECIP y se es¡ablecen las funcíones que
deberd cumplir en relación a la implementación y mejora contínua de las Normas de
Requisitos Mínimos - MECIP, de la ANTSV, de fecha 01 dejunio de 2022.

b) Seguidamente los miembros del Equipo MECIP son informados por la Coordinación MECIp
sobre las funciones que les fueron asignadas y de que se realizarán reuniones periódicas de
resocialización y de capacitación sobre el MECIP.

c) El Sr. Marcos Sbardella menciona acerca de la importancia de las actividades de actualización
y/o capacitación para el buen ejercicio de las funciones que le fueron asignadas a los miembros
del Equipo MECIP.

d) La Coordinación MECIP inicia lajomada de Capacitación con la presentación de las Normas
de Requisitos Mínimos para Sistemas de Control Intemo.

e) Finalmente, la Sra. Liz Báez señala la impofancia de los procesos de capacitación y de
Asistencia Técnica brindada por la Coordinación del MEClp.

Conclusión:

I . Los miembros del Equipo MECIP manifiestan su acuerdo con las medidas adoptadas, así com
con Ia realiz¿ción las Jomadas de Actual
compromisos de paticipación.

2. Acuerdan por unanimidad la continuidad
por la Coordinación MECIP.
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